NOMINATION FORM to RUN for DIOCESAN OFFICES
248th Convention of the Diocese of New York — DUE DATE: July 15, 2024

We’re committed to identifying leaders from every background and region of the Diocese for
commissions, committees, and boards.

The Leadership Development Commission is seeking names of those interested in standing for the
following elected offices during the Diocesan Convention, Nov. 8-9, 2024:

e Standing Committee, ¢ Diocesan Council, and
e Committee to Elect a Bishop, e Trustees of the Diocese.

The Leadership Development Commission recommends candidates for key advisory and governance
bodies. It’s co-chaired by The Rev. Cheryl Parris of St. Peter’s Peekskill and Douglass Hatcher of
St. James the Less in Scarsdale.

If you have a name you’d like to put forward or if you wish to self-nominate, please share your interest
this week with Commission Co-Chair, Douglass Hatcher: douglasshatcher@icloud.com.

Participation in Safe Church and Anti-Racism Training within the past four years is a prerequisite for
election. The Anti-Racism Training will be made available this September.

| I hereby submit the following nomination

CANDIDATE FOR THE OFFICE OF

Name of Nominee

Home Address

Phone Email:
Parish: Parish City:
Nominated by:

NOMINEES: Please provide a ‘head shot’ picture and a brief bio that includes your
current /relevant employment, previous church/Diocesan positions/leadership and your
vision for the office to which you have been nominated.

Descriptions

THE STANDING COMMITTEE One Clerical and One Lay Member

Term: Four years, one term

The Standing Committee offers advice and counsel to the Bishop, upon request. It has
canonical responsibilities listed below. The Standing Committee of this Diocese
customarily meets monthly on the first Thursday of the month at 4 pm at the diocesan
offices on the Cathedral grounds. The Standing Committee has four Clerical and four Lay
members, who each serve a four-year term. When a member has completed a full four-
year term, he/she must leave the Standing Committee for a minimum of one year. Each
annual Convention elects one Clerical and one Lay member.

In addition to serving as a Council of Advice to the Bishop, the Standing Committee:
*Works with the Bishop and Commission on Ministry to examine the qualifications of those
seeking ordination and ensures compliance with the canonical process. Members
participate in initial discernment interviews. The Standing Committee approves or
disapproves applications for Postulancy and Candidacy and offers (or withholds) its
recommendation for ordination to Diaconate or Priesthood.


about:blank

*Approves or disapproves all parish applications to encumber or dispose of property,
according to established guidelines.

*QOversees canonical investigations into clergy misconduct and decides whether to issue
presentments against clergy who have been charged with violations of canon law.
*Preserves all proceedings regarding the ecclesiastical trial of clergy.

*Acts upon a request to consent to elections of all Bishops in this and other Diocese s.
*In the absence or disability of our Diocesan, Coadjutor, or Suffragan Bishop, acts as the
Ecclesiastical Authority of the Diocese.

*Reports annually to the Convention on its completed official acts (apart from those as a
Council of Advice to the Bishop).

COMMITTEE TO ELECT A BISHOP Two positions, Lay or Clerical

Term: One year (limit of three consecutive terms, then one year off)

This committee consists of two members elected annually by the Convention along with
others appointed by the Bishop, Standing Committee, and Diocesan Council. The
Chancellor or the Vice-Chancellors are ex officio members. The committee establishes the
rules and procedures for the nomination and election of the Bishop, Bishop Coadjutor, or
Suffragan Bishop, within the guidelines of the Constitution and Canons of the Diocese of
New York and the National Canons. The elected members only have responsibilities if an
episcopal election is called during their term.

TRUSTEE OF THE DIOCESE OF NEW YORK  Three positions, Lay or Clerical

Term: Three years; may serve two consecutive full terms, then 2 years off

Note: Nominations for Trustee are made by the Council of the Diocese or by petition.

In addition to the Bishop and Treasurer, who are ex officio members, the Trustees of the
Diocese include 9 members elected by the Convention (3 are elected each year for a 3-
year term), and 8 members appointed by the Bishop. The Chancellor and the Chief of
Finance and Operations are ex officio members without vote. The duties of the Trustees
of the Diocese are enumerated in the Diocesan Canons.

In brief, Trustees hold title to all Diocesan property and act as agents for the Diocese ,
including receiving referrals from the Property Support Committee for major
improvements, new construction and other major capital activities. They also act as the
managers of all Diocesan assets, including all financial and real properties.

DIOCESAN COUNCIL Six positions, Lay or Clerical

Term: three years

The Council consists of 24 members, 18 of whom are elected by the Diocesan Convention
for three-year terms (6 each year). The Bishop appoints the remaining six. The Council
acts with the Bishop to oversee the mission and program of the Diocese . Council members
are appointed to at least one of five commissions: Christian Formation, Congregational
Development, Congregational Life, Social Concerns, Leadership Development; and the
following committees: Budget/Finance, Congregational Support, and Resolutions
Committee. The Council usually meets five times a year.

Please keep our Diocese in prayer as we prepare for Diocesan Convention:

Almighty and everliving God, source of all wisdom and understanding, be present with those who
take counsel in the Episcopal Diocese of New York for the renewal and mission of your Church.

Teach us in all things to seek first your honor and glory. Guide us to perceive what is right and grant
us both the conrage to pursue it and the grace to accomplish it, through Jesus Christ our Lord.
Amen.

The 2024-2025 Leadership Development Commission



FORMULARIO DE NOMINACION para postularse para OFICINAS DIOCESANAS
248a Convencidn de la Diécesis de Nueva York — PLAZO FINAL: 15 de julio, 2024

Estamos comprometidos a identificar lideres de todos los origenes y regiones de la Didcesis
para comisiones, comités y juntas.

La Comision de Desarrollo de Liderazgo esta buscando nombres de aquellos interesados en
postularse para los siguientes cargos a elegirse durante la Convenciéon Diocesana, del 8 al 9
de noviembre de 2024:

- Comité Permanente - Consejo Diocesano
- Comité para elegir un obispo - Fideicomisarios de la Didcesis

La Comisién de Desarrollo de Liderazgo recomienda candidatos para érganos claves de
asesoramiento y gobernanza. Sus copresidentes son la reverenda Cheryl Parris de St.
Peter's, Peekskill y Douglass Hatcher de St. James the Less en Scarsdale.

Si tiene un nombre que le gustaria proponer o si desea auto nominarse, comparta su interés
esta semana con el copresidente de la Comision, Douglass Hatcher:
douglasshatcher@icloud.com

Un requisito previo para la eleccion es la participacion en la capacitacion sobre Iglesia
Segura y Antirracismo en los ultimos cuatro anos. La capacitacion contra el racismo estara
disponible en septiembre.

Por este medio presento la siguiente nominacion:
CANDIDATO AL CARGO DE
Nombre del nominado o nominada:
Direccion de casa:
Teléfono:
Correo electrénico: _

Congregacion: Ciudad:

Nominado por:
NOMINADOS: Favor de proporcionar una foto de perfil/rostro y una breve biografia que
incluya su empleo actual/relevante y sus puestos/liderazgo eclesiastico/diocesano

anteriores y su vision para la oficina a la que ha sido nominado.

Descripciones

EL COMITE PERMANENTE Un miembro del clero y un miembro laico.

Periodo de Servicio: Cuatro afios, un periodo.

El Comité Permanente ofrece asesoramiento y consejo al Obispo. Tiene responsabilidades
candnicas que se enumeran a continuacion. El Comité Permanente de esta Didcesis
habitualmente se relne mensualmente el primer jueves de cada mes a las 3 pm en las oficinas
diocesanas en el Campus de la Catedral. El Comité Permanente tiene cuatro miembros clérigos
y cuatro laicos, cada uno sirve por un periodo de cuatro afios. Cuando un miembro haya
completado un mandato completo de cuatro afios, debera dejar el Comité Permanente por un
minimo de un afio. Cada Convencién anual elige un miembro del clero y un miembro laico.



Ademas de servir como Consejo Asesor del Obispo, el Comité Permanente:

*Trabaja con el Obispo y la Comisidon de Ministerio para examinar las calificaciones de quienes
buscan la ordenacién y garantiza el cumplimiento del proceso canénico. Los miembros
participan en entrevistas de discernimiento inicial. EI Comité Permanente aprueba o
desaprueba las solicitudes de Postulacion y Candidatura y ofrece (o rechaza) su
recomendacion para la ordenacion al Diaconado o al Sacerdocio.

*Aprueba o desaprueba todas las solicitudes parroquiales para gravar o disponer de
propiedad, de acuerdo con las pautas establecidas.

*Supervisa las investigaciones candnicas sobre la mala conducta del clero y decide si se
emiten presentaciones contra el clero que ha sido acusado de violaciones del derecho
canonico.

*Preserva todos los procedimientos relacionados con el juicio eclesiastico del clero. *Actua
ante una solicitud de consentimiento para las elecciones de todos los Obispos en esta y otras
Didcesis.

*En ausencia o incapacidad de nuestro Obispo Diocesano, Coadjutor o Sufraganeo, actia
como Autoridad Eclesiastica de la Didcesis.

*Informa anualmente a la Convencion sobre sus actos oficiales cumplidos (aparte de aquellos
como Consejo de Asesoramiento al Obispo).

COMITE PARA ELEGIR UN OBISPO Dos cargos: Un miembro del clero y un miembro laico.
Periodo de Servicio: Un afio (limite de tres mandatos consecutivos, luego un afno de
descanso).

Este comité consta de dos miembros elegidos anualmente por la Convencion junto con otros
designados por el Obispo, el Comité Permanente y el Consejo Diocesano. El Canciller o los
Vicerrectores son miembros ex officio. El comité establece las reglas y procedimientos para
la nominacion y eleccion del Obispo, Obispo Coadjutor u Obispo Sufraganeo, dentro de los
lineamientos de la Constitucion y Canones de la Diocesis de Nueva York y los Canones
Nacionales. Los miembros electos soélo tienen responsabilidades si se convocan elecciones
episcopales durante su mandato.

FIDEICOMISARIO DE LA DIOCESIS DE NUEVA YORK. Tres cargos: laico o clero.

Periodo de Servicio: Tres afos; puede cumplir dos mandatos completos consecutivos, luego
2 afhos de descanso.

Nota: Las nominaciones para Fideicomisario las realiza el Consejo de la Diocesis o mediante
peticion. Ademas del Obispo y el Tesorero, que son miembros ex officio, los Fideicomisarios
de la Diocesis incluyen 9 miembros elegidos por la Convencién (3 son elegidos cada afio por
un periodo de 3 afios) y 8 miembros designados por el Obispo. El Canciller y el Jefe de
Finanzas y Operaciones son miembros ex officio sin voto. Los deberes de los Fideicomisarios
de la Di6cesis se enumeran en los Canones Diocesanos.

En resumen, los Fideicomisarios tienen titulos de propiedad de todas las propiedades
diocesanas y actlan como agentes de la Diocesis, lo que incluye recibir referencias del Comité
de Apoyo a la Propiedad para mejoras importantes, nuevas construcciones y otras actividades
de capital importantes. También actlan como administradores de todos los activos
diocesanos, incluidas todas las propiedades financieras e inmuebles.



CONSEJO DIOCESANDO. Seis cargos: Laico o Clero.

Periodo de Servicio: Tres afios.

El Consejo consta de 24 miembros, 18 de los cuales son elegidos por la Convencién Diocesana
por periodos de tres afios (6 cada afo). El Obispo nombra a los seis restantes. El Consejo
actua con el Obispo para supervisar la misién y el programa de la Didcesis. Los miembros del
consejo son designados para al menos una de cinco comisiones: Formacién Cristiana,
Desarrollo Congregacional, Vida Congregacional, Asuntos Sociales, Desarrollo de Liderazgo;
y los siguientes comités: Presupuesto/Finanzas, Apoyo Congregacional y Comité de
Resoluciones. El Consejo suele reunirse cinco veces al afo.

Por favor, mantén a nuestra Didcesis en oracion al prepararnos para la Convencion Diocesana.

Dios todopoderoso y eterno, fuente de toda sabiduria y entendimiento, hazte presente con quienes toman
consejo en la Didcesis Episcopal de Nueva York para la renovacion y mision de tn Iglesia.

Ensérianos a buscar ante todo tu honor y tu gloria. Guianos para que percibamos lo que es justo, y

concédenos tanto el valor para perseguirlo como la gracia para lograrlo; por Jesucristo nuestro Serior.
Amén.

La Comisién de Desarrollo de Liderazgo 2024-2025
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